CALL FOR | lITALLER DE INVESTIGACION EN EMPRESAS

PAPERS Y DERECHOS HUMANOS

12 DE JUNIO DE 2025 - UNIVERSITAT DE VALENCIA

Los proyectos de energia renovable y la extraccion de minerales, promovidos en gran medida por empresas transnacionales
en el contexto de la transicion energética, conllevan importantes impactos en los derechos humanos y el medio ambiente. La
demanda de minerales criticos como el litio, el cobalto y el cobre para la produccion de tecnologias verdes, junto con la
construccién de infraestructuras para la generacion de energias renovables, ha generado conflictos sociales y ambientales,
especialmente en el Sur Global. En muchos casos, estas actividades se llevan a cabo sin un respeto pleno a los derechos de
las comunidades locales, dando lugar a despojos de tierras, desplazamientos y violaciones de derechos de pueblos indigenas,
como la falta de consulta y consentimiento libre, previo e informado. Ademas, los proyectos de extraccién y construccion
suelen implicar una alta degradacion ambiental, incluyendo la contaminacion de suelos y fuentes de agua, la deforestacion y
la pérdida de biodiversidad, afectando de manera irreversible a los ecosistemas locales. En consecuencia, la transicion
energética basada en estos modelos extractivistas plantea serios desafios para la sostenibilidad y la justicia, ya que
reproduce practicas de acumulacién que priorizan el beneficio econdmico de las transnacionales sobre el bienestar de las
comunidades vy la preservacion del medio ambiente.

Esta llamada a contribuciones busca analizar y reflexionar sobre los desafios y las medidas para la prevencion y reparacién de
los impactos negativos de las actividades empresariales sobre los derechos humanos y el medio ambiente en el contexto de
la transicion energética. La convocatoria estd dirigida a investigadores/as predoctorales y posdoctorales interesados en
explorar tanto los mecanismos preventivos como las estrategias de reparacion ante los dafos ocasionados por proyectos de
energias renovables y la extraccion de minerales criticos. Las mejores propuestas podran ser seleccionadas para su
publicacidon en un nidmero especial de la Revista Espanola de Empresas y Derechos Humanos, o en una obra colectiva, ambas
editadas por la Editorial Colex.

Este taller se enmarca dentro del Congreso “Retos de la transicion energética: derechos humanos y conducta empresarial
responsable” que se celebrara los dias 12 y 13 de junio de 2025 en la Universitat de Valéncia, y que se desarrolla en el
marco del Proyecto de I|+D: «Retos de la transicidon energética europea: derechos humanos, conducta empresarial
responsable y conflictos socioambientales en el Sur Global» (ref: ICI02724000017), financiado por el Instituto Catalén
Internacional para la Paz.

Las propuestas podréan abordar, entre otras, alguna de las siguientes tematicas:

e Responsabilidad empresarial en los impactos sociales y ambientales de la transicion energética.

e Debida diligencia empresarial en derechos humanos en proyectos de energias renovables y extraccion minera.

e Mecanismos de reparacion para comunidades afectadas por proyectos energéticos en el contexto de la transicién
energética.

e La implementacién de los Principios Rectores de la ONU sobre Empresas y Derechos Humanos en el sector energético.

e Impactos de la extraccion de minerales para energias renovables en los derechos humanos y el medio ambiente.

e Cumplimiento de estandares internacionales de derechos humanos por parte de las empresas en la transicion energética.

e Desafios legales para las empresas en la transicion energética y su responsabilidad en derechos humanos.

e Explotacién de recursos naturales y violaciones de derechos humanos en la cadena de suministro de energias renovables.

e |La sostenibilidad empresarial y su vinculo con el respeto a los derechos humanos en el contexto energético.

e Prevencion de conflictos sociales en comunidades afectadas por proyectos de transicion energética.

Asimismo, se aceptaran propuestas que aborden de manera integral la tematica general sobre empresas y derechos
humanos.

ENVIO:

Se admitiran propuestas en castellano, inglés y portugués, con una extension maxima de 3.500 caracteres.
Deberan remitirse antes de la fecha indicada a través del siguiente formulario: https://forms.gle/fAcSSNaB79jvvxzo6.

Para mas informacién: tallereydh@gmail.com

iTe esperamos en Valencia!

DIRECCION:
DANIEL IGLESIAS MARQUEZ, UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
ESTRELLA DEL VALLE CALZADA, UNIVERSITAT DE VALENCIA
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